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Ben jij een onderwijsmens in hart en nieren?
Haal jij energie uit het laten groeien van anderen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Wij zoeken een mentor/coach aanvangsbegeleiding basisonderwijs die startende leerkrachten – met een 
bijzondere focus op zij-instromers – begeleidt tot op de klasvloer.
Iemand die weet wat er speelt in de praktijk, die didactische principes kan vertalen naar de dagelijkse realiteit 
van het basisonderwijs, en die met warmte en helderheid anderen helpt hun plek te vinden in het onderwijs.

Wat ga je doen?

• 	 Je begeleidt startende leerkrachten (met of zonder educatieve bachelor) in hun eerste stappen voor de klas.
• 	 Je biedt coaching op maat, zowel individueel als in kleine groepen.
• 	 Je stelt samen met de leerkracht een begeleidingsplan op en volgt dit plan planmatig op.
• 	 Je geeft duidelijke, opbouwende feedback en stimuleert reflectie en groei.
• 	 Je bent een sparringpartner, een luisterend oor én een bron van inspiratie.

Je werkplek

Je maakt deel uit van een dynamisch team binnen onze scholengemeenschap basisonderwijs, waar we samen 
bouwen aan een HR-beleid rond de begeleiding van startende leerkrachten.
Je werkt nauw samen met collega’s én met de directeur-coördinator, die jouw expertise en inbreng waardeert 
en ondersteunt. Samen zorgen jullie voor een warme, professionele omkadering waarin nieuwe leerkrachten 
kunnen groeien en bloeien.

Wie ben jij?

• 	 Je hebt ervaring in het basisonderwijs en een stevige kennis van didactiek.
• 	 Je bent communicatief sterk en beschikt over coachingsvaardigheden.
• 	 Je werkt gestructureerd en doelgericht, met oog voor de mens achter de professional.
• 	 Je gelooft in de kracht van groei, veerkracht en verbinding.
•	 Je werkt met focusscholen in functie van het aantal zij-instromers.
• 	 Je beschikt over een rijbewijs en een auto. De scholen van de scholengemeenschap bevinden zich  
	 in de regio Halle – Asse – Wemmel.

Wat bieden wij?

• 	 Een betekenisvolle rol waarin je écht het verschil maakt.
• 	 Een opdracht van minstens 18/24ste, met mogelijkheid tot uitbreiding tot 24/24ste.
• 	 Een team dat openstaat voor samenwerking en vernieuwing.
• 	 Ruimte voor eigen initiatief en professionele ontwikkeling.
• 	 Een werkomgeving waar jouw expertise gewaardeerd wordt.

Interesse?

Stuur je motivatiebrief en cv ten laatste op 7 november 2025 naar Katrien Scheppers, algemeen beleid HR  
van GO! scholengroep UN!K, via katrien.scheppers@unik.be.

Een eerste selectie gebeurt op basis van de ingestuurde cv’s en motivatiebrieven. Geselecteerde kandidaten
worden uitgenodigd voor een interview. 

Meer info? 

Mail naar katrien.scheppers@unik.be. 	  
Je maakt kennis met onze organisatie op unik.be.
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